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PLANO DE GOVERNO 

2025 – 2028 

 

APRESENTAÇÃO 

Este documento é um instrumento em que se apresenta e define o Plano de Governo 

para o Município de Florânia/RN, onde estabelece as diretrizes e as medidas que serão 

tomadas no novo governo. Com o objetivo de atender à Legislação Eleitoral e de 

expressar os compromissos programáticos que fundamentam a sua constituição, 

apresenta as diretrizes e as principais propostas do candidato a Prefeito Saint Clay 

Alcântara Silva de Medeiros (GALO) e da candidata a Vice-Prefeita Joelzia Teixeira de 

Medeiros (LOBA) para a administração municipal no período 2025-2028. 

 

 

INTRODUÇÃO 

Tornar cada vez mais Florânia um município mais atrativo, moderno, seguro e 
acolhedor, garantindo desenvolvimento e resgatando o orgulho do povo florianense por 
nossa cidade, é a nossa missão. 

Estamos concluindo o nosso primeiro mandato com ampla aprovação popular, estamos 
comprometidos a construir uma cidade ainda mais forte e unida. Nosso plano de 
governo para o segundo mandato é uma promessa de continuidade, inovação e 
crescimento sustentável, focado em áreas vitais que garantirão uma qualidade de vida 
superior para todos os nossos cidadãos. 

A saúde será uma prioridade absoluta, com a expansão de serviços e a introdução de 
novas tecnologias para garantir que cada floraniense tenha acesso a um atendimento 
digno e eficiente. Investiremos na educação, formando cidadãos preparados para os 
desafios do futuro, com escolas bem equipadas e programas que promovem o 
desenvolvimento integral dos nossos jovens. 

A infraestrutura será modernizada para suportar o crescimento da cidade, com obras 
que irão melhorar a mobilidade urbana, saneamento básico e a qualidade dos espaços 
públicos. Florânia será uma cidade inteligente e inovadora, utilizando tecnologia para 
facilitar a vida dos nossos cidadãos e promover o empreendedorismo. 

Nosso compromisso com a assistência social continuará forte, garantindo que nenhuma 
família fique para trás, com programas de apoio que ofereçam segurança e perspectiva 
de ascensão. A cultura e o esporte serão incentivados, proporcionando a todos os 
cidadãos a oportunidade de se envolverem em atividades enriquecedoras e saudáveis. 

Florânia também se destacará como um destino turístico, aproveitando nossas belezas 
naturais e patrimônio histórico para atrair visitantes e gerar renda. E, por fim, 
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fortaleceremos a agricultura local, promovendo práticas sustentáveis que garantam a 
prosperidade dos nossos produtores e a segurança alimentar da nossa população. 

Este plano de governo é uma extensão do nosso compromisso com cada cidadão de 
Florânia. Com dedicação, inovação e trabalho em equipe, estamos prontos para 
transformar nossa cidade em um exemplo de desenvolvimento no interior do Rio 
Grande do Norte. Juntos, faremos de Florânia uma cidade ainda melhor para se viver, 
com oportunidades para todos e um futuro brilhante pela frente. 

Vamos seguir juntos nessa jornada, com a certeza de que o melhor ainda está por vir. 

Florânia é nossa, e juntos, construiremos um amanhã de orgulho e realizações. 

 

 

ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E FINANÇAS 

Objetivo: Fomentar o crescimento do município transformando a gestão pública do 

município em um modelo de eficiência, impulsionando o desenvolvimento social e 

econômico da cidade. Priorizando o bem-estar da população e a qualidade dos serviços 

públicos. 

 

PROPOSTAS PARA ÁREA DA TRANSPARÊNCIA:  

• Transparência: Dar transparência dos gastos públicos, com publicação regular do 
orçamento municipal e da movimentação financeira para que a sociedade 
acompanhe a execução financeira municipal; 

• Profissionalização dos servidores: Investimento em treinamento e capacitação para 
aprimorar as habilidades da equipe; 

• Transparência e accountability: Acesso facilitado às informações públicas e prestação 
de contas clara e eficiente; 

• Salários dos Servidores Municipais: Garantir os pagamentos dos salários aos 
Servidores Municipais com pontualidade, bem como dos fornecedores; 

• Infraestrutura: Reforma e ampliação do prédio sede da Prefeitura Municipal. 

 

INOVAÇÃO: 

Objetivo: Transformar Florânia em uma cidade inteligente e inovadora. 

PROPOSTAS PARA ÁREA DA INOVAÇÃO: 

• Portal de Serviços: Criar um portal único para acesso a serviços públicos online; 

• Modernização: Otimizar a estrutura da administração pública municipal, investindo 
na modernização tecnológica da prestação de serviços públicos ao cidadão através 
de plataformas digitais, digitalizar todos os processos administrativos municipais. 
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PROPOSTAS PARA ÁREA DA SEGURANÇA: 

• Manter convênio com a Secretaria da Segurança Pública e da Defesa Social/RN, com 
o objetivo de apoiar as atividades das Policias Civil e Militar. 

 

PROPOSTAS PARA ÁREA DA GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA: 

• Implementar o programa de incentivo as Facções Têxteis/Confecções, para criação 
de novas unidades fabris no município. 
 
 

ASSISTÊNCIA SOCIAL, E HABITAÇÃO 

Objetivo: Fortalecer os programas de assistência social para garantir apoio às famílias 

em vulnerabilidade. 

PROPOSTAS PARA ASSISTÊNCIA SOCIAL E HABITAÇÃO: 

• Fomentar e ampliar os serviços socioassistenciais dos programas, PAIF/CRAS/SCFV; 

• Manutenção e ampliação na concessão de benefícios eventuais, para famílias em 
extrema pobreza; 

• Fortalecer e dinamizar o funcionamento dos Conselhos fazendo-os participantes da 
construção, gestão e fiscalização das políticas dos programas e ações sociais; 

• Manter e fomentar os serviços da Proteção Social Básica e Especial; 

• Implantar a Vigilância Socioassistencial; 

• Viabilizar recursos para aquisição de veículos para apoiar as atividades dos 
profissionais do SUAS;  

• Promover capacitação continuada para os profissionais do SUAS; 

• Apoio a Pessoas com Deficiência, Garantindo acessibilidade e programas de inclusão, 
desenvolver campanhas educativas que conscientizem a população sobre os direitos 
das pessoas com deficiência; 

• Celebrar parcerias com o sistema “S” (SEBRAE, SENAI, SENAC, SENAR) para realização 
de cursos profissionalizantes;  

• Viabilizar em conjunto com os governos Estadual e Federal recurso para construção 
de casas populares, pelo Programa Minha Casa Minha Vida; 

• Ampliar e revitalizar as sedes da Secretaria, do CRAS, SCFV, PCF e Conselho Tutelar. 

 

AGRICULTURA E RECURSOS HÍDRICOS E MEIO AMBIENTE 

Objetivo: Fortalecer a agricultura local, promovendo práticas sustentáveis e 

aumentando a produtividade. 
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PROPOSTAS PARA ÁREA DA AGRICULTURA E RECURSOS HÍDRICOS: 

• Elaborar plano de estímulo à produção da Agricultura familiar com programas 
específicos de incentivo, de subsistência e comercialização; 

• Viabilizar recursos para aquisição de equipamentos agrícolas;  

• Manter e fomentar a realização do torneio leiteiro, promovendo e incentivando a 
produção de leite, em parceria com o Governo Estadual e setores privados; 

• Oferecer assistência técnica contínua aos pequenos e médios agricultores; 

•  Promover cursos sobre práticas agrícolas sustentáveis e agroecologia; 

• Promover cursos sobre práticas de inseminação artificial para melhoramento 
genético dos rebanhos; 

•  Celebrar parcerias para desenvolvimento em sistemas de irrigação eficientes para 
aumentar a produtividade rural; 

•  Realizar feiras agrícolas para promover a troca de conhecimento e a venda de 
produtos; 

•  Firmar parcerias para desenvolvimento de novas tecnologias agrícolas; 

•  Viabilizar recursos para perfuração de poços artesianos, construção de cisternas e 
rede de distribuição em localidades que necessitam; 

•  Manter a recuperação das estradas vicinais para propiciar ao cidadão que vive na 
zona rural uma melhor qualidade de transporte e consequentemente o melhor 
escoamento de alimentos e da produção rural; 

•  Fomentar a distribuição de água da operação carro pipa em parceria com o Exército; 

• Fomentar o programa de cortes de terras e silagens para o pequeno e médio 
agricultor; 

• Manter e fomentar o projeto de plantio de algodão ecológico; 

• Implantar um sistema eficiente de coleta seletiva e reciclagem de resíduos sólidos 
com direcionamento correto do lixo. 
 
 

EDUCAÇÃO, CULTURA E DESPORTOS 

Objetivo: Melhorar a qualidade da educação pública e ampliar o acesso à formação. 

PROPOSTAS PARA ÁREA DA EDUCAÇÃO: 

• Reestruturação da Secretaria de Educação; 

• Viabilizar em conjunto com os parlamentares, governos Estadual e Federal, recursos 
para construção de um auditório na sede Secretaria de Educação; 

• Investir em formações continuadas para professores, gestores e equipe das 
unidades escolares e da Secretária de Educação em parceria com outras 
instituições; 

• Aquisição e distribuição de tecnologias de comunicação para os professores da 
rede municipal de ensino em regime de colaboração com o MEC e FNDE; 

• Ampliar e fortalecer a Educação Especial na Rede Municipal de Ensino; 

• Reformar e ampliar as escolas municipais, com construção de salas de aula espaços 
recreativos; 

• Expandir número de turmas da Educação Integral e em Tempo Integral de acordo 
com a meta 06 do Plano Municipal de Educação; 
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• Revisar o Plano de Cargos e salários dos docentes da Rede Municipal de ensino, 
tendo em vista a política de financiamento do Novo Fundeb; 

• Servir merenda escolar saudável e de boa qualidade; 

• Melhoria no transporte escolar garantindo transporte seguro e eficiente aos 
estudantes que se deslocam da área rural para a sede municipal; 

• Garantir o auxílio transporte para os estudantes que cursam o IFRN e 
Universidades Federais e Estaduais; 

• Ofertar transportes para os estudantes que cursam o IFRN e Universidades no 
município de Currais Novos; 

• Manter a disponibilidade de cuidadores para as crianças com necessidades 
educacionais específicas; 

•  Ofertar o fornecimento de uniformes e materiais escolares;  

• Revitalizar e modernizar a Biblioteca Municipal e aquisição de acervos literários; 

• Adquirir brinquedos e jogos educativos para todas as escolas municipais; 

• Fortalecer a Busca Ativa Escolar para garantir os direitos de crianças e 
adolescentes; 

• Potencializar o papel das escolas em campanhas educativas nas dimensões: Meio 
Ambiente, Diversidade, Inclusão, Turismo e Cultura. 

 

CULTURA 

Objetivo: Promover a cultura local e garantir acesso a atividades culturais para todos os 

cidadãos. 

PROPOSTAS PARA ÁREA DA CULTURA: 

• Criar políticas públicas de Incentivo à Cultura, valorizando artistas e produtores 
locais, fazendo parcerias e abrindo espaço para que possam ensinar a sua arte nas 
escolas, através de oficinas e cursos de formação teatral, cinematográfica e de 
musicalização. Oferecer à juventude possibilidades de expressão cultural própria, 
estimulando o trabalho dos produtores culturais locais; 

• Investir em oficinas de artes para crianças, jovens e adultos; 

• Manter e preservar o patrimônio histórico da cidade; 

• Garantir a continuidade das ações conjuntas com os órgãos dos governos Estadual e 
Federal para Implementar programas de apoio financeiro e logístico para artistas 
locais; 

• Realizar feiras de artesanato e gastronômico para promover o trabalho dos artesãos 
e empreendedores locais; 

• Desenvolver programas de incentivo à leitura nas escolas e comunidades em 
parceria com as escolas municipais, estaduais e particulares; 

• Investir em formações e capacitações para todos os fazedores de cultura do 
município de Florânia; 

• Resgatar as manifestações culturais, utilizando os espaços históricos da cidade 
(praças e prédios históricos); 

• Apoiar as atividades das bandas de música de Florânia, e apresentação de encenação 

da Paixão de Cristo; 
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• Constituir e atualizar o conselho, plano e Lei Municipal de Cultura, possibilitando o 
recebimento de repasses federais e estaduais para a área; 

• Incentivar e executar o projeto Coreto Cultural, valorizando os artistas locais, grupos 
de dança, música e demais segmentos culturais; 

• Manter e incentivar a realização do Florânia Luz agregando novos atrativos culturais; 

• Divulgar um calendário anual de eventos culturais; 

• Manutenção de convenio com a Associação Cultural Florescer de Florânia; 

• Viabilizar em conjunto com os Parlamentares, Governos Estadual e Federal, recursos 

para reformar o antigo prédio onde funcionava a “LBA”. 

 
ESPORTE E LAZER 

Objetivo: Incentivar a prática esportiva e promover um estilo de vida saudável. 

PROPOSTAS PARA ÁREA DO ESPORTE E LAZER: 

• Revitalizar e modernizar o Estádio de Futebol Reginaldo Toscano de Medeiros com 
iluminação, implantação de grama sintética, instalação de poço tubular;  

• Revitalizar a quadra de areia localizada no parque José Laurentino de Medeiros 
(parque da cidade) com implantação de redes de proteção nas laterais e no teto; 

• Oferecer cursos de capacitação para técnicos, treinadores e árbitros esportivos. 

• Criar o Conselho Municipal de Esporte e Lazer; 

• Ampliar os investimentos em aquisição permanente de materiais esportivos; 

• Reformar, ampliar e conservar as infraestruturas dos espaços esportivos; 

• Manter e fomentar o apoio aos campeonatos municipais, participação nos 
campeonatos regionais e jogos escolares de todas as modalidades esportivas; 

• Fortalecer a prática esportiva nas escolas com competições e atividades regulares; 

• Viabilizar em conjunto com os parlamentares, governos Estadual e Federal, recursos 
para construir quadras poliesportivas nos bairros Jucuri, Passagem das Flores e 
comunidades rurais; 

• Manter calendário esportivo da Zona Urbana e criar um calendário esportivo da Zona 
Rural; 

• Implantar “Ruas de Lazer” para as nossas crianças, fazendo um resgate das 
brincadeiras infantis e gincanas; 

• Implantar o plano de esporte Educativo inclusivo e seguro.; 

• Revitalização e ampliação da quadra poliesportiva Agenor Maria. 

 
 

SAÚDE 
 

Objetivo: Assegurar que todos os cidadãos tenham acesso a serviços de saúde de 
qualidade. 

 
PROPOSTAS PARA ÁREA DA SAÚDE: 

 
•  Valorizar os profissionais de saúde, garantir melhores condições de trabalho, dialogar 

e        promover uma gestão em saúde técnica e colaborativa entre todos; 
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•  Implementar o prontuário eletrônico – PEC E-SUS, informatizando todas as estratégias 

de saúde da família garantindo agilidade e eficiência no atendimento à população; 

•  Implantar a 5ª equipe da estratégia à saúde da família, fortalecendo o programa ESF, 

garantindo a expansão e cobertura em todo território municipal; 

•  Implantar o programa SUS DIGITAL, para informatizar todos os processos, os 

procedimentos administrativos e os indicadores da saúde; 

•  Fortalecer a telemedicina e os serviços de atendimento móvel, especialmente para 

populações rurais e isoladas; 

•  Promover as ações de educação em saúde e disseminação de informação, realizando 

parcerias com segmentos públicos e privados objetivando a realização de fóruns em 

saúde, ações básicas de saúde, campanhas de combate e controle das pandemias, 

epidemias e endemias; 

•  Cumprir todas as metas estabelecidas pelo Ministério da Saúde e garantido o apoio e 

a efetividade com o verdadeiro papel e comprometimento da equipe de 

multiprofissionais E-Multi; 

•  Manter convênio com o Consórcio Intermunicipal do Serviço de Atendimento Móvel 

de Urgência (SAMU); 

•  Manter e otimizar os atendimentos com as especialidades clínicas, prosseguindo com 

as consultas especializadas e buscar parcerias para aumentar os exames e cirurgias; 

•  Implementar o Plano Municipal de Saneamento Básico, garantindo à população 

melhores condições de higiene e prevenir doenças; 

•  fomentar a Farmácia Básica Municipal, validando o HORÚS e ampliação de 

medicamentos regulamentados pela cartilha do RENAME; 

•  Adesão ao programa Mais Médicos, com a finalidade de melhorar e ampliar o 

atendimento à população; 

•  Celebrar convênios e parcerias entre as Unidades de Referência Estaduais, Federais e 

Privadas: viabilizando consultas, exames, cirurgias, procedimentos e acompanhamentos 

de Média e Alta Complexidade; garantir deslocamento em veículo apropriado aos 

pacientes para outras cidades; manter parceria para garantir casa de apoio na capital do 

estado; 

•  Incentivar o programa de assistência à mulher e ao homem;  

•  Manutenção do Programa da Atenção Primária à Saúde - APS (Estratégia Saúde da 

Família, Equipe de Saúde Bucal, Equipe E-multi, Agentes Comunitário de Saúde – ACS e 

indicadores de Vínculo e Qualidade), inclusive com ações de terceirização;  

•  Fomentar a manutenção das Ações da Assistência Farmacêutica, do Programa de 

Vigilância Sanitária, do Programa de Vigilância Epidemiológica e Controle de 

Doenças/Endemias; do Programa de Vigilância Alimentar e Nutricional; 

•   Fazer parcerias com prestadoras de serviços do sistema “S” para programa de estágio. 

•  Instalar a Academia da Saúde, na zona urbana e rural; 

•  Apoiar e garantir a efetividade do Conselho Municipal de Saúde; 
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•  Implantar um Centro de apoio psicológico e psiquiátrico, melhorando a assistência em 

saúde mental e buscar parcerias com instituições voltadas à recuperação do dependente 

químico;  

•  Implantar um centro de zoonoses e firmar convênios e parcerias com instituições 

ONGs (Organizações não Governamentais) para o controle eficaz; 

•  Ofertar fardamentos e equipamentos para as Equipes de Saúde da Família (ESF), 

Agentes Comunitários de Saúde (ACS), Equipes de Saúde Bucal (ESB) e Equipe 

Multiprofissional (EMULTI) da Atenção Primária à Saúde – APS; 

•  Criação do PADI (Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso); 

•  Viabilizar em conjunto com os Parlamentares, Governos Estadual e Federal, recursos 

para: construção de uma   unidade básica de saúde no bairro Passagem das Flores - Um 

centro de reabilitação multiprofissional - Unidades sanitárias nas áreas urbana e rural do 

município; 

•  Reformas e ampliação do Pronto Atendimento Francisco Nobre de Almeida e das 

unidades básicas de saúde, da sede da secretaria municipal de saúde – Aquisição de 

novos veículos para atender as demandas das Equipes de Saúde da Família (ESF), 

Agentes Comunitários de Saúde (ACS), Equipes de Saúde Bucal (ESB) e Equipe 

Multiprofissional (EMULTI) da Atenção Primária à Saúde – APS – Aquisição de aparelho 

de RAIO X. 

 

 

TURISMO  
 
Objetivo: Desenvolver o turismo local como uma fonte de renda, desenvolvimento 
econômico, divulgar a cidade e tornar o município mais atrativo. 
 
PROPOSTAS PARA ÁREA DO TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO: 
 

• Roteiros Turísticos: Criar roteiros turísticos que destacam as belezas naturais e o 
patrimônio histórico, cultural e religioso de Florânia; 

• Infraestrutura Turística: Investir em infraestrutura turísticas como centro de 
informações turísticas, loja ou espaço destinado à souvenirs que destaque Florânia; 

• Eventos Culturais: Potencializar e promover eventos culturais e festas tradicionais 
para atrair turistas e visitantes; 

• Parcerias Com Agências De Turismo: Estabelecer parcerias para a promoção do 
turismo local, realizando FAMTUR e outros na perspectiva de divulgar Florânia; 

• Turismo Rural: Incentivar o desenvolvimento do turismo rural com visitas a fazendas 
e espaços de lazer em áreas rurais, bem como resgatar a culinária tradicional do 
campo; 

• Turismo Religioso: Viabilizar em conjunto com os Parlamentares, Governos Estadual 
e Federal, recursos para construção da imagem de Nossa Senhora no Santuário das 
Graças, manter e fomentar realização de eventos evangélicos da cidade; 

• Ecoturismo: Promover o EcoTurismo nas áreas naturais do município; 
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• Marketing Turístico: Investir em marketing para divulgar Florânia atrativo turístico, 
bem como divulgar hotéis, pousadas e restaurantes, com foco nas feiras e eventos a 
nível regional e estadual; 

• Preservação Ambiental: Implementar políticas de preservação ambiental, 
garantindo o turismo sustentável; 

• Inclusão da Comunidade: Fortalecer a inclusão dos artistas locais nos eventos 
promovidos pela Prefeitura Municipal de Florânia, incentivando e apoiando a 
produção artística, cultural e fomento do desenvolvimento econômico; 

• Fundo Municipal do Turismo: Implementar fundo voltado para o turismo no 
município; 

• Calendário de Eventos: Elaborar calendário anual de eventos; 

• Material de Promoção dos Atrativos: Elaborar cartilha, folder e demais adereços 
para divulgar os atrativos turísticos; 

• Capacitação Profissional: Estimular e promover capacitação profissional no setor de 
turismo e hospitalidade, incluindo bares, restaurantes e comércio local; 

• Sinalização De Patrimônio Histórico: Implementar sinalização nos imóveis de 
interesse históricos; 

• Parceria Com Sistema S E Outros: Firmar parcerias para treinar condutores turísticos; 

• Instância de Governança Regional: Adesão a Instância de Governança Regional (IGR). 
 
 

TRANSPORTES 

Objetivo: Gerenciar a frota de veículos patrulha mecanizada do município, 

determinando e zelando pela manutenção, abastecimento e estacionamento adequado. 

PROPOSTAS PARA ÁREA DOS TRANSPORTES: 

• Construção de uma garagem pública para guardar os veículos e patrulha mecaniza, 
pertencentes a frota municipal; 

•  Manutenção preventiva e corretiva da frota dos veículos e a patrulha mecanizada; 

•  Manter os serviços de gerenciamento e métodos de gestão e controle de frota 
através de software; 

•  Viabilizar em conjunto com os parlamentares, governos Estadual e Federal, recursos 
para aquisição de novos veículos e equipamentos, tais como: ambulâncias, 
retroescavadeiras, motoniveladoras, tratores e implementos agrícolas. 

 


